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Me dirijo a vosotros para informaros de que el pasado dia 5 de enero se publico en el BOE el
Real Decreto 1060/2022, de 27 de diciembre, por el gue se modifica el Real Decreto 625/2014,
de 18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestion y control de los
procesos por incapacidad temporal (IT) en los primeros trescientos sesenta y cinco dias de su
duracion. Ademas, el dia 13 de enero de 2023 se ha publicado la Orden ISM/2/2023, de 11 de
enero, por la que se modifica la actualmente vigente Orden ESS/1187/2015, de 15 de junio,
en desarrollo del citado Real Decreto, y que contiene las modificaciones operadas en los partes
de IT. La entrada en vigor de estos cambios normativos sera el proximo 1 de abril de
2023.

Una de las novedades principales de esta modificacion normativa se centra en la supresion
de la obligacion del trabajador de recibir y presentar la copia del parte de baja,
confirmacidn y alta que estaba destinada a la empresa. Por tanto, a partir del 1 de abril de
2023, la forma que tendran las empresas de conocer los datos relativos a los partes médicos
de IT sera a través de los Ficheros INSS Empresas -FIE y FIER-, que, como conocéis, estan
en funcionamiento desde diciembre de 2019, y permiten a las empresas obtener informacion
a diario de la situacién de sus trabajadores respecto de las prestaciones de Seguridad Social

que puedan generar.

Otra de las mejoras introducidas por la nueva normativa es que las empresas Unicamente
deberan remitir al INSS los datos econémicos (bases de cotizacion, CCC, etc.) en los
partes de baja, siempre y cuando exista, en la base de datos del INSS, un parte de baja que
previamente haya sido comunicado a la empresa via FIE/FIER. Como novedad, entre estos
datos econémicos, que se precisan en el Anexo Il de la Orden ISM/2/2023, se han introducido
dos campos nuevos, uno relativo al puesto de trabajo y otro relativo a la descripcion de
funciones de la persona trabajadora, lo que supone el desarrollo de una nueva version del

protocolo FDI/FRI que proximamente se publicara para su conocimiento y adaptacién técnica.
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Se suprime, por tanto, la obligacién de las empresas de transmitir por via teleméticalos
datos econdémicos en los partes de confirmacion y de alta. Todas estas nhovedades, podéis

consultarlas en el recientemente publicado Boletin de Noticias RED 1/2023.

Por ultimo, indicaros que, como siempre, estamos a vuestra disposicidbn para cualquier
aclaracién que podais necesitar, en el convencimiento de que estas modificaciones
redundaran en beneficio de todas las partes implicadas en la gestion de los procesos de
incapacidad temporal.

Sin otro particular, recibe un cordial saludo.

Firmado electronicamente por: ARMESTO
GONZALEZ ROSON CARMEN
13.01.2023 13:53:12 CET
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